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Sevgili Anne - Babalar!
Şüphesiz ki bir bireyin hayatta yapabileceği en önemli tercihlerden biri de meslek seçimidir. Gençlerimiz alanlarını seçerken ilerde istihdam edilecekleri meslek dallarını ve yaşam biçimlerini de belirlemiş olacaklardır. Yetişkinler olarak bu süreçte bizlere düşen en önemli görev de onların kendilerini tanımalarını yetenek ve ilgilerinin farkına varmalarını sağlayarak seçtikleri mesleklerle kişilik özelliklerinin kesişimini bulmalarında onlara rehberlik etmektir. 
Bu süreçte okulumuz bölümleri ve meslek seçiminin önemi konularında sizlere fikir vermesi adına elinizdeki broşürler hazırlanmıştır.
Yararlı olması dileğiyle..

MESLEK NEDİR?
Meslek, sürekli olarak yapılması düşünülen, öğrenilmesi için bir eğitim ve/ veya iş tecrübesi gerektiren, insanın hayatını kazanmak için yaptığı, ona manevi doyum da sağlayan ve ahlak kuralları ile çelişmeyene bir faaliyettir. 
Meslek, sadece maddi kazanç elde etmek olarak düşünülmemelidir. Bir meslek edinmenin temelinde para kazanmak ve fizyolojik ihtiyaçları karşılamanın dışında sosyal ve psikolojik ihtiyaçların doyumu da söz konusudur. 
Meslek seçimi, bireyin hayat tarzını ve bütün hayat akışını temelden etkileyen bir karardır. 
İnsanlar bir meslek sahibi olarak sadece hayatlarının devam etmelerini sağlayacak kazancı elde etmemekte aynı zamanda seçtikleri meslek yoluyla bir yandan da yaşam biçimlerini belirlemektedirler. 
Bir mesleği seçmekle bireyin gelecekteki yaşam tarzının belirlenmesinde;
*gelir düzeyi,
*yaşanılacak olan çevre,
*toplumsal ilişkiler,
*eş seçimi,
*çalışma koşulları,
*Saygınlık, statü vb. belirlenir.
MESLEK SEÇERKEN NELERE DİKKAT EDİLMELİDİR?
Çalışma hayatında ve özel hayatta mutlu olmanın, iyi bir kariyer elde etmenin ilk adımı kendimize uygun meslek seçiminden geçer. 
Bir kimsenin kendisine uygun mesleği seçebilmesi için öncelikle kişisel özelliklerini çok iyi tanıması gerekir. Bununla birlikte mesleklerin özellikleri ve kendi beklentileri konusunda da açık ve net bilgi sahibi olmalıdır. [image: ]
BİLİNÇLİ TERCİH İÇİN 
Ben neler yapabilirim? (Bireyin yeteneklerinin belirlenmesi) 
Ben neleri yapmaktan hoşlanırım? (İlgi alanlarının belirlenmesi) 
Karakterim nasıl? (Kişilik özelliklerinin belirlenmesi ) 
Ben ne istiyorum? (İş değerlerinin belirlenmesi) 
İlgi duyduğum meslekleri tanıyor mu-yum? 
Bu bölüm bana bir meslek kazandıracak mı? 
Seçilmesi düşünülen alan ilgilere ve yeteneklere uygun mu? 

Bu mesleğin bana getireceği yaşam biçimi beni mutlu edecek mi? 
gibi sorular cevaplanmalıdır.
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MESLEKLE İLGİLİ OLARAK
BİLİNMESİ GEREKENLER NELERDİR?

Hangi Yetenek ve İlgileri Gerektiriyor 
Gelir Düzeyi 
Çalışma Ortamı 
Çalışma Saatleri 
Meslekte Yükselme İmkânı 
Eğitim 
DİKKAT !
Meslek seçiminin temelini lisede seçilen bölüm ve dallar belirlemektedir. Okulumuz öğrencileri; 9 Sınıfta bölüm seçimi yaptıktan sonra, okulda aldıkları ders saatinin yaklaşık %50 sini bölüm derslerinden almaktadır. 
OKULUMUZDA BULUNAN BÖLÜMLERDEKİ MESLEK ELEMANLARINDA ARANAN ÖZELLİKLER
ADALET
· İş organizasyonu yapabilmek,
·  Nezaket, görgü ve protokol kurallarına uymak,
·  İyi bir iletişim kurabilmek,
·  Dikkatli, titiz ve düzenli olmak,
· Sır saklayabilmek, güvenilir olmak,
· Sorumluluk duygusuna sahip olmak,
· Olaylar arasında neden-sonuç ilişkilerini görebilmek,
·  On parmak klavye ile bilgisayarı kullanabilmek,
· Türkçeyi iyi konuşmak ve resmî yazışma kurallarına göre yazmak,
· Dosyalama ve arşivleme yapabilmek,
· İnsan hakları ve temel hukuk bilgisine sahip olmak,
· İdare ve yargı teşkilatının yapısını ve yargının işleyişini bilmek,
· Ekip halinde çalışmaya yatkın olmak,

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ
· Tasarım ve görsel yeterliliğine sahip,
· Yabancı dil bilen,
· Ekip içinde çalışabilen,
· Sistemli düşünebilen,
· Matematikle ilgili konularda başarılı,
· Kendini yenileyebilen,
· Araştırmacı,
· Sabırlı ve dikkatli,
· Bir konunun çözümlenmesi için yapılması gereken işlemleri bilgisayar diline  aktarabilen kimseler olmaları gerekir.

MUHASEBE VE FİNANSMAN 
· İş organizasyonu yapabilmek
· Dikkatli, titiz ve düzenli olmak
· Sorumluluk duygusuna sahip olmak
· Sistemli düşünebilmek,
· Kendisini mesleki olarak sürekli yenileyebilmek,
· Matematikle ilgili konularda başarılı olmak.
DETAYLI BİLGİ İÇİN OKUL REHBERLİK SERVİSİNE BAŞVURABİLİRİSİNİZ.
İLETİŞİM:0354 415 88 33
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